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[ 1. UeEL 7

Ugelem této smé&mice je stanovit zakladni podminky pro bezpe&nost a ochranu
zdravi pii praci ve spolecnosti MAPECO MOST a.s. (déle jen spole&nost) BOZP je ve
spolecnosti chapana v celém svém rozsahu a to i ve smyslu ustanoveni § 349 odst. 1
zakona ¢. 262/2006 Sb., ZP ve znéni pozdéjSich predpisa.

Péte o BOZP a stalé zlepSovani pracovniho prostiedi je rovnocennou a
neoddélitelnou soucasti pinéni pracovnich ukolll a znalost pfislusnych piedpisi je
soucasti kvalifikaénich pfedpoklad(.

Zakladnim pravnim pfedpisem, zabyvajicim se oblasti BOZP je ZP, ktery stanovi
zakladni poZzadavky na pracovni podminky a pracovni prostiedi, upravuje vzajemné
vztahy mezi zaméstnanci a zaméstnavateli a vyty&uje jejich vzajemné vazby.

| 2. OBLAST POUZTI ]

Tato smérnice se vztahuje na vSechny zaméstnance spoletnosti. Zaméstnanci
spolecnosti jsou povinni se ji Fidit i v pfipadé, Ze pini pracovni Ukoly mimo pracovisté
spoleénosti.

V ni uvedenymi zdsadami a pravidly jsou povinni se fidit i zaméstnanci jinych

zaméstnavatelll, pracuji-li v aredlech, objektech a na zafizenich spole&nosti, a to
v rozsahu, v jakém byli s pfedpisem seznameni

Oblast platnosti
Platnost: dnem 1.4.2012

| 3. POJMY, DEFINICE, ZKRATKY ]

BOZP - bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci
ZP - zakonik prace

OZO - odborné& zplsobila osoba

ZLPP - zavodni iékafska preventivni péée
OOPP- osobni ochranné pracovni prostfedky
MCDP- myci, gistici a dezinfek&ni prostredky
IP - Inspektorat prace

KHS - Krajska hygienicka stanice

CSN - Ceska statni norma

ITI - Institut technické inspekce
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| 4. POVINNOSTI, ODPOVEDNOSTI A PRAVA SPOLEENOSTI (MEREN A MONITOROVANI)

a)

b)

d)

f)

g)

Spole¢nost mlZe povéfovat praci pouze zaméstnance, ktefi splfuji
pfedpoklady a poZadavky odborné i zdravotni zplsobilosti pro dany druh
prace. V pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim pfedpisem spole&nost
odpovida, Ze takovéto prace vykondavaji pouze ti zaméstnanci, ktefi tuto
povinnost pini.

Spolenost je povinna soustavné seznamovat zaméstnance s pfedpisy
k zajisténi bezpelnosti a ochrany zdravi pii praci, s novymi poznatky v této
oblasti a pravideln& ovéfovat urover jejich znalosti a jejich dodrZovani.
Zasady pro provadéni Skoleni BOZP jsou stanoveny v této dokumentaci (viz.
Smérnice BOZP é&. IS 34 - Skoleni BOZP).

Spolecnost je povinna bezodkladné zjisfovat a odstranovat pfiginy pracovnich
iraz(i a pfipadnych nemoci z povolani, vést jejich evidenci a stejné jako
nehody vétSiho rozsahu, tyto udalosti oznamovat pfislu$nym organim.
Zpusob vedeni evidence, hla$eni a zasilani zaznamu o Urazech, v navaznosti
na nafizeni vlady &. 201/2010 Sb. , jsou upiesné&ny pro podminky spoleénosti
(viz. Smérnice BOZP é. IS 28 - Pracovni urazy).

SpoleCnost je povinna zajistit bezpe€nost a ochranu zdravi zaméstnanca pfi
praci s ohledem narizika mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, ktera se
tykaji vykonu prace (viz. Smérnice BOZP IS 25 - Identifikace nebezpedi,
hodnoceni a fizeni rizik BOZP).

Spole¢nost odpovida za vytvofeni vhodnych podminek pro bezpeéné,
nezavadne a zdravi neohroZujici pracovni prostiedi vhodnou organizaci
bezpecfnosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim opatfeni k prevenci rizik.
Za plnéni Gkoll spolenosti v pé&i o bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci
nese vrcholovou objektivni odpovédnost statutarni zastupce spoleénosti (viz.
Organizaéni rad). Tato povinnost je rovnocennou a neoddélitelnou souéasti
jeho pracovnich povinnosti.

K nejddleZit&j§im povinnostem spolednosti v oblasti BOZP patii soustavné
vyhledavani rizik prace, jejich vyhodnocovani a odstrafiovani, minimalizace &i
alespofi omezovani. Posuzovani rizik pfi pracovni &innosti, stanoveni
bezpeCnostnich opatfeni, jejich kontrola a vyhodnocovani je zaji$tovano
prostfednictvim OZO v BOZP spoleénosti KONTROL s.r.o0..

Na zakladé vyhodnoceni zdravotnich rizik prace ve smyslu zakona &.
258/20008b., o ochrané vefejného zdravi, ve zné&ni pozdé&jSich pfedpisl, byla
ve spoleCnosti provedena podie zdsad stanovenych vyhlagkou MZd &.
432/2003 Sb., kategorizaci praci (viz. Smérnice BOZP ¢&. IS 33 -
Kategorizace praci). Spole¢nost je povinna seznamit vSechny zaméstnance
s tim, do které kategorie byla jejich prace zafazena a z jakého divodu, ktera
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h)

)

k)

zdravotnicka zafizeni jim poskytuji PPS, jakym prohlidkam, vy$etienim &
odbé&rlim se musi povinné podrobit, a se skutegnosti, Ze poskytovani PPS je
vyfiato z moznosti svobodné volby |ékafe obanem (viz. Smérnice BOZP ¢.
IS 27 - Pracovnélékariské prohlidky).

SpoleCnost je povinna fedit pracovni podminky zaméstnankyfi, t&hotnych
zameéstnankyn, kojicich zaméstnankyii a zaméstnankyi - matek do konce 9.
mésice po porodu a mladistvych v souladu s poZadavky hlavy $esté ZP a
vyhlasky MZd ¢. 288/2003 Sb. (viz. Smérnice BOZP ¢. IS 35 - Smérnice pro
préce zakizané zaméstnankynim, téhotnym zaméstnankynim, kojicim
zaméstnankynim, zaméstnankynim — matkam do konce devéitého mésice
po porodu a mladistvym).

Spolecnost je povinna zfizovat, udrZzovat a zlep$ovat bezpeénostné technicka
zafizeni a provadét technickd a organizaéni opatfeni podle pfedpist
k zaji$téni bezpefnosti a ochrany zdravi pfi praci, podle novych poznatk( védy
a techniky, pfejimat a uvadét do provozu jen takové provozni prostory, stroje a
zafizeni a zavadét takové technologické postupy, které odpovidaji pfedpisim
k zajisténi bezpeénosti prace a odstrafiovat zji§téné zavady. Stejné pozadavky
je povinna uplatiovat pfi sjednavani dovozu stroji, zafizeni a nastrojl
(viz.Smérnice BOZP ¢. IS 32 - Lhaty revizi).

Nelze-li zcela odstranit vyhodnocena rizika, a neni-li moZno k jejich
minimalizaci provest technologicka, technicka, organizadni & reZimova
opatfeni, je spoleCnost povinna poskytnout zaméstnancim, u nichZ to
vyZaduje ochrana jejich Zivota a zdravi, k bezplatnému pouzivani potfebné
OOPP a MCDP a ochranné napoje. Poskytovani OOPP nesmi byt nahrazeno
finanénim pinénim. Zplsob, podminky a dobu pouzivani OOPP v navaznosti
na ustanoveni § 104 ZP, nafizeni viady &. 495/2001 Sb. a nafizeni vlady ¢&.
172/1997 Sb., upravené pro podminky spole¢nosti (viz. Smérnice BOZP é. IS
26 - Osobni ochranné pracovni prostredky, myci, ¢istici a desinfekéni
prostredky, ochranné napoje). Shodnymi zasadami se fidi poskytovani
pracovnich odévil a obuvi zaméstnancim, jejichz ob&ansky odév a obuv by
byly pfi praci vystaveny nadmérnému opotifebeni, zneti§téni a moZnosti
zniceni.

SpoleCnost je povinna umistit bezpe&nostni znagky, které poskytuji informace
nebo instrukce tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, podle zasad
stanovenych v nafizeni vlady &. 11/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisl, a
seznamit s nimi zaméstnance (viz. Smérnice BOZP é. IS 29 - Bezpeé&nostni
znacky).

Spolecnost je povinna podle ustanoveni § 108 odst. 5 ZP organizovat
nejméné jednou v roce provérky stavu a Grovné bezpe&nosti a ochrany zdravi
pfi praci na vSech pracovistich, v objektech a zafizenich, a zjiténé nedostatky
odstranovat (viz. Smérnice BOZP ¢. IS 30 - Provérky BOZP). Provérky jsou
provadény za udasti zastupce zaméstnanc.
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m) Spolednost je povinna podle zdkona & 133/1985 Sb.o poZarni ochrané,ve

znéni pozdéjsich predpisti a § 28 vyhlasky MV CR &. 246/2001 Sb. zpracovat
dokumentaci o zaclen&ni do kategorie €innosti podle poZarniho nebezpedi
vCetné souviseji potfebné dokumentace, kterou je povinna udrzovat
v aktualnim stavu (viz. Smérnice BOZP cislo IS 19 - Zaélenéni do kategorie
podle pozarniho nebezpeci).

| 5. POVINNOSTI, ODPOVEDNOSTI A PRAVA STATUTARNIHO ZASTUPCE SPOLECNOSTI

Vytvareni podminek pro bezpe&né, nezavadné a zdravi nechroZujici pracovni
prostiedi a pfiméfené pracovni podminky vhodnou organizaci BOZP a
prijimanim opatfeni k prevenci rizik ve spolupraci s OZ0O — KONTROL s.r.o.
Prijeti a uplatnéni opatfeni k prevenci, eliminaci, minimalizaci & alespon
postupnému omezovani pracovnich rizik ve spolupraci s 0ZO - KONTROL
S.r.0.

Stanoveni a realizaci politiky, cild, programi a ukoll v oblasti BOZP,
bezpecnosti technickych zafizeni a pracovniho prostiedi ve spolupraci s OZO
— KONTROL s.r.o.

Vydavani potfebnych internich dokumenti z oblasti BOZP a jejich jednotlivych
asekd, k realizaci poZadavkl vyplyvajicich z préavnich a ostatnich predpisi
k zajisténi BOZP a jinych pozadavkd z oblasti BOZP, ve spolupraci s 0ZO —
KONTROL s.r.0.

Zabezpeceni pfijeti opatfeni pro pfipad zdolavani mimofadnych udalosti jako
jsou havarie, poZary, povodné a jina vaZzna nebezpedi ve spolupraci s 0Z0 -
KONTROL s.r.o.

Konkretizaci povinnosti jim fizenych zaméstnancl pfi zaji§tovani péce o
BOZP a uréeni odpovédnych osob za pravidelné kontroly BOZP, stavu
prevence rizik a pfedkladani navrha k odstranéni zavad a k realizaci opatieni
ve spolupréci s OZO — KONTROL s.r.o.

Zajisténi zpracovani navrhu kategorizace praci a jeho schvaleni pfislu$nym
organem ochrany vefejného zdravi, pro v8echny ¢&innosti provadéné ve
spoleénosti, ve spolupraci s 0Z0O - KONTROL s.r.o.

Zajisténi zdravotnického zafizeni, které bude pro zaméstnance a pracovisté
spolecnosti poskytovat smluvni zavodni lékafskou preventivni pééi.

Zajisténi sledovani Ihat opakovanych $koleni.

Zajisténi piivolani, organizace a poskytnuti prvni pomoci zamé&stnanciim,
vybaveni pracovist prostfedky k pfivolani a poskytnuti prvni pomoci, ve
spolupraci s OZ0 — KONTROL s.r.o. a ZLPP.

Zajisténi dodrzovani zakazu koufeni na pracovistich stanoveného zviastnimi
pravnimi predpisy s ohledem na zdravi zaméstnancl & poZarni nebezpeéi na
pracovistich.

Prijeti a uplatnéni zasad a podminek poskytovani osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkil, pracovnich odévli a obuvi, mycich, &isticich a
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desinfekénich prostfedkl a ochrannych napojd, ve spolupraci s OZO -
KONTROL s.r.o.

ZabezpecCeni umisténi bezpedénostnich zna¢ek na pracovistich spoleénosti a
zabezpedit seznameni zaméstnanct s jejich vyznamem ve spolupraci s 0Z0O
— KONTROL s.r.o.

VySetfovani pfigin pracovnich Grazll a nemoci z povolani zaméstnancl
spole&nosti, jakoz i jinych mimofadnych udalosti v BOZP a stanoveni opatfeni
k zamezeni téchto nezadoucich udalosti ze stejnych nebo podobnych pfigin
ve spolupraci s OZO — KONTROL s.r.o.

Ohladovani, projednavani a od8kodfovani pracovnich Urazi, nemoci
zpovolani a jinych mimoradnych udalosti ve stanovenych terminech ve
spolupraci s 0Z0O — KONTROL s.r.o.

Zabezpeéeni vedeni evidence a dokumentace o pracovnich Urazech,
nemocech z povolani a jinych mimofadnych udalostech z oblasti BOZP ve
spolupraci s OZ0 - KONTROL s.r.o.

Projednavani stavu a vyvoje pracovni Urazovosti a stavu a Orovné BOZP,
véetné odstranovani nedostatkli a realizace opatieni plynoucich
z odpovédnosti pfisiusnych vedoucich a odbornych technicko-hospodarskych
zaméstnancl ve spolupraci s 0ZO — KONTROL s.r.o.

Umoznéni pfistupu organdm Statniho odborného dozoru na pracovisté
spolecnosti a zajiSténi realizace jejich rozhodnuti a jinych opatfeni ve
spolupraci s OZ0 — KONTROL s.r.o.

Rozhodnuti o realizaci navrhu na vy3etfeni zaméstnance ve zdravotnickém
zafizeni, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych omamnych ¢&i navykovych
latek ve spolupraci s OZO — KONTROL s.r.o.

A dale dle povinnosti vyplyvajicich z § 103 ZP.

| 6. POVINNOSTI, ODPOVEDNOSTI A PRAVA VEDOUCICH ZAMESTNANCU

Vytvareni podminek pro bezpeéné, nezavadné a zdravi nechroZujici pracovni
prostfedi vhodnou organizaci BOZP a pfijimanim opatieni k prevenci rizik na
svém fizeném pracovisti.

Spoluprace na zpracovani podklad( pro hodnoceni pracovnich rizik, programa
zvySovani urovné BOZP pro jim fizené pracovisté.

Stanoveni a realizace ukoll v oblasti BOZP na svém fizeném pracovisti.

Prijeti a uplatnéni opatieni k odstranovani a omezovani pracovnich rizik,
kontrola jejich realizace.

Kontrola dodrzovani predpisd k zajisténi BOZP na jim fizeném pracovisti.
Vyvozovani zavérld vaéi zaméstnancim, ktefi porusili predpisy k zajisténi
BOZP.

Pfijeti a seznameni se smérnici tykajici se oblasti BOZP, ktera je zdvazna pro
v8echna pracovisté a dale pfijeti a seznameni se s individualnimi ¢astmi této
smeérnice, které jsou specifické svym charakterem pouze pro jednotlivé
pracovisté spole¢nosti.

Konkretizaci povinnosti jim Ffizenych zaméstnancl, pfi zaji§tovani péce o
BOZP na svéfeném pracovisti a kontrolou &innosti zaméstnance odpovédného




BOZP

Nazev: Dokument &islo: 1S 24

MAPE@:O) Zajiténi a organizace BOZP | Vitisk &isio: Potetistu: 14

List &.: 9

za pravidelné kontroly BOZP, stav prevence a predkladani navrhi
k odstranéni zavad v této innosti ve spolupraci s 0ZO — KONTROL s.r.o.
Provadéni 8koleni a instruktaZze vztahujici se k BOZP ve spolupraci s OZ0O —
KONTROL s.r.o.

Vedouci zaméstnanec odpovida za zaji§téni ostatnich  $koleni
z bezpe&nostnich a technickych pfedpis( zafizeni, strojl, nastrojll a naradi, se
kterymi pracuji zaméstnanci jim fizeného Useku, vedou evidenci o téchto
Skolenich. Sleduji terminy a zabezpeluji revize vSech pouZivanych
technickych zafizeni.

DodrZovani zakazu koufeni na pracovidtich stanoveného zvlastnimi pravnimi
predpisy.

Uplatfiuje zasady podminek poskytovani osobnich ochrannych pracovnich
prostfedkd, mycich, &isticich a dezinfekénich prostfedkd.

Nechava ovéfit zdravotni zplsobilost zaméstnanci pfed nastupem do
zaméstnani a pak ve stanovenych periodickych |hutach.

VySetfuje pracovni Urazy zaméstnanci ve stanovenych terminech, projednava
je astanovuje opatfeni k zamezeni téchto nezadoucich udalosti ze stejnych
nebo podobnych pfi€in ve spolupraci s OZO - KONTROL s.r.o.

Zafazovani zaméstnancl na prace nebo funkce a pracovisté se zietelem na
jejich dusevni a fyzické schopnosti, zdravotni stav, odbornou zpUsobilost.
Uréeny vedouci zaméstnanec v pracovnim fadu kontroluje, zda zaméstnanec
neni pod vlivem alkoholu nebo jinych omamnych prostfedk(. Zaméstnanec je
povinen se tomuto vysetfeni podrobit.

ZabezpecCeni dodrZovani zpracované smérnice pro prace zakazané
zaméstnankynim, t&hotnym zaméstnankynim, kojicim zaméstnankynim,
zaméstnankynim — matkam do konce devatého mésice po porodu a
miladistvym.

Provedeni vstupni instruktdZze novych zaméstnancl na uréeném pracovisti,
se zdUraznénim mozZnych rizik a seznameni zejména: s pracovni &innosti,
pfistupovymi cestami, priichody a pfechody, nebezpeénymi misty pracovisté,
nékterymi Urazy, veSkerym zabezpedovacim zafizenim a jeho vyznamem,
zakdzanymi a nebezpeé&nymi manipulacemi, zakazy a pfikazy bezpeé&nostniho
charakteru, zasadami poskytnuti a pfivolani prvni pomoci, s umistn&nim
Iékarnicky prvni pomoci apod.

Zajisténi povédomi svych podfizenych zaméstnancl o potencidlnich
nasledcich nedodrzeni stanovenych provoznich postupd.

Informovani svych podfizenych zaméstnancl o zménach, které ovliviiuiji
BOZP na pracovisti.

[ 7. POVINNOSTI, ODPOVEDNOSTI A PRAVA ZAMESTNANCU

Zameéstnanci maji pravo na zajisténi BOZP, na informace o rizikach jejich
prace anainformace o opatfenich na ochranu pfed jejich plsobenim
(informace musi byt pro zaméstnance srozumitelna). Zaméstnanci se udastni
na fedeni otdzek souvisejicich s BOZP.

Zameéstnanci jsou opravnéni odmitnout vykon prace, o niZ maji divodné za to,
Ze bezprostiedné& ohroZuje jejich Zivot a zdravi, popfipadé Zivot a zdravi jinych
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osob. Takové odmitnuti nelze posuzovat jako nesplnéni pracovnich
povinnosti. Kazdy zameéstnanec je povinen dbat podle svych mozZnosti o svou
vlastni bezpe€nost, o své zdravi i o bezpecnost fyzickych osob, kterych se
bezprostiedné dotyka jeho jednani.

Dbat podle svych moZnosti o svou osobni bezpe&nost, o své zdravi i o
bezpelnost a zdravi osob, kterych se bezprostiedné dotyka jeho jednani,
pfipadné opomenuti v praci. Znalost pfedpisti a pozadavkil zaméstnavatele
k zajisténi BOZP pfi praci je nedilnou soudasti kvalifikaénich predpokladd
zaméstnance.

Zucastnit se Skoleni a vycviku zajiStovaneho spoleCnosti v zajmu BOZP a
podrobit se ovéfeni jejich znalosti a pracovnélékarskym prohlidkam
stanovenym pravnimi pfedpisy.

DodrZovat pravni predpisy k zajisténi BOZP, dodrzovat interni dokumenty -
smérnice k zajisténi BOZP, zasady bezpe&ného chovani na pracovisti a dale
dodrZovat stanovené pracovni postupy, s nimizZ byli fadné seznameni.
PouZivat pfii praci stanovené pracovni postupy, pouZivat stanovené pracovni
prostiedky, osobni ochranné pracovni prostiedky a ochranna zarizeni pokud
jim bylo pfidéleno. Svévolné je nesmi ménit a vyfazovat z provozu.

Nepozivat alkoholické napoje a nezneuZivat jiné navykové latky na
pracovistich v pracovni dobé i b&hem prestavek, nenastupovat pod jejich
vlivem do prace a dodrzovat stanoveny zakaz koufeni na pracovisti. Podrobit
se na pokyn pfislusného vedouciho zaméstnance pisemné& stanoveného
v platném pracovnim fadu spole€nosti zji§téni, zda neni pod vlivem alkoholu
nebo jinych navykovych latek.

Oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady, pfipadné organim
dozoru nad bezpe&nosti prace a technickych zafizeni, nedostatky a zavady,
které by mohly ohrozit bezpe&nost nebo zdravi pfi praci a podle svych
moznosti U&astnit se na jejich odstranovani.

Bezodkladné oznamovat svému nadfizenému svij pracovni Graz, pokud mu to
jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni draz jiné osoby, jehoz byl svédkem, a
spolupracovat pfi vySetfovani jeho pficin.

A dale dle povinnosti vyplyvajicich z § 106 ZP.

| 8. POVINNOSTI, ODPOVEDNOSTI A PRAVA OZO v BOZP

0Z0O v BOZP spole¢nosti KONTROL s.r.o. je odbornym kontrolnim a poradenskym
organem spoleénosti a v8ech ostatnich zamé&stnancid, z toho vyplyvaji povinnosti,
mezi které patfi:

redit a analyzovat mimofadné udalosti, skoronehody a pracovni Urazy
realizuje styk s OIP, KHS

koordinuje a vyzaduje zpracovani bezpecnostnich pravidel u technologii a
postupll, kde bezpeénostni piedpisy a CSN neposkytuji dostateény navod k
zajisténi BOZP

kontroluje, zda jsou ve stanovenych terminech provadény pifedepsané
technické a revizni zkousky

kontroluje plnéni planu povinnych pracovnélékarskych prohlidek, zejména u
rizikovych praci
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» navrhuje jednateli spoleCnosti zakaz praci tam, kde hrozi nebezpedi
poskozeni zdravi, zejména tam, kde mizZe dojit k prodleni, které mhze mit za
nasledek uraz &i havarii

= provadi kontrolni ¢innost, ktera spogiva v provérovani:

a) stavu budov, komunikaci a technologickych prostort

b) stavu strojl, zafizeni a pracovniho prostredi

c) dodrzovani poZzadavku vztahujicich se na BOZP, technicka zafizeni a
stanovené pracovni podminky

d) dodrzovani platnych predpist pfi pouzivani a manipulaci s nebezpeénymi
latkami, hoflavinami, Ziravinami, jedy a vybugninami

e) dodrZovani platnych bezpeénostnich a hygienickych pfedpisl, norem,
smérnic, pokynu a obeznamenost pracovnikl s nimi

f)  zabezpedeni zvlast nebezpecnych a rizikovych praci

g) pouZivani ochrannych zafizeni a osobnich ochrannych pracovnich
prostiedkl

h) provadéni Skoleni z BOZP dle stanovené smérnice

| 9. SouviseJicl DOKUMENTACE BOZP

Dale jsou ve spolenosti zfizeny dokumentace, se kterymi jsou zameéstnanci
seznameni:

1. Mistn& provozni bezpe&nostni pfedpisy

2. Kniha Grazi

10. SKOLENI BOZP

Skoleni v oblasti BOZP je vychova zamé&stnancll k bezpe&né, zdravi neohrozujici
praci (viz. Smérnice BOZP é&. IS 34 - Skoleni BOZP),

Hlavnimi dkoly vychovy a propagace bezpeéné prace ve spoleénosti jsou:

1. Opakované seznamovat vedouci a ostatni zaméstnance s bezpednostnimi
ustanovenimi, pfedpisy, pravidly a normami.

2. Upozoriiovat na zdroje nebezpedi a poudovat zaméstnance jak jednat, zvlasté
provadét pouceni novych zaméstnancd a mladistvych, aby se tato nebezpedi
neprojevila $kodou.

3. Organizovat vycvik a §koleni zaméstnancl povéfenych specialnimi ¢innostmi.

4. Trvale pusobit vhodnymi prostiedky na zaméstnance, aby podporovali a sami
usilovali o dodrzovani spravnych pracovné bezpeénostnich zplsobl chovani.

5. Upozorfiovat na moZnosti vzniku Grazl a navrhovat opatieni ke sniZzeni (razovosti.
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11.0SOBNi OCHRANNE PRACOVNI PROSTREDKY; MycCl, CISTICI A DEZINFEKENI
PROSTREDKY A OCHRANNE NAPOJE

Ve spole¢nosti jsou OOPP pfidélovany na zakladé zpracované vnitropodnikové
smérnice pro pfidélovani a pouzivani OOPP, MCDP a ochrannych napoji (viz.
Smérnice BOZP €. IS 26 - Osobni ochranné pracovni prostredky, myci, éistici a
desinfekéni prostfedky, ochranné napoje).

Doba pouzivani (Zivotnost) OOPP je zavisla na jejich kvalité a na zachazeni s nimi.
Pri ztraté jejich ochranné funkce je nezbytné okamzité je nahradit jinymi.

| 12.PRACOVNI URAZY A NEMOCI Z POVOLANI B

V8echny pracovni urazy je spole€nost povinna evidovat. Pracovni Urazy, jimiz nebyla
zplsobena pracovni neschopnost del$i nez jeden den, mimo den kdy se pracovni
uraz pfihodil, se eviduji v knize Graz(.
Pracovni urazy, jimiz byla zplisobena smrt nebo pracovni neschopnost zaméstnance
delSi nez tfi kalendaini dny, podléhaji tyto pracovni Grazy registraci dle NV &.
201/2010 Sb. tzn., Ze musi byt odpovédné a spolehlivé zjistény okolnosti a pficiny
vzniku pracovniho Urazu, musi byt sepsan zaznam o Urazu a musi se stanovit
opatfeni proti opakovani podobnych pracovnich arazl (viz. Smérnice BOZP é. IS
28 - Pracovni urazy).
Pro fadné vy3etreni pracovnich urazl je nutno, aby vZdy po vzniku takovéhoto Urazu,
byl tento ohlaSen pfimému nadfizenému a OZO v BOZP spoleénosti KONTROL
s.r.o. a nasledné i predseda pfedstavenstva spoleénosti.
Zaméstnanci, ktery utrp&l pracovni Uraz nebo u néhoz byla zji§téna nemoc z
povolani, je zaméstnavatel povinen dle § 369 zakoniku prace v rozsahu, ve kterém
za $kodu odpovida, poskytnout nahradu za:
- ztratu na vydélku
- bolest a ztizeni spoleéenského uplatnéni
- u¢elné vynaloZené naklady spojené s lééenim
- vécnou Skodu
Pro posuzovani vyse téchto nahrad je ve spole¢nosti jmenovana komise ve sloZeni:

- pfimy nadfizeny zranéného zaméstnance

- 0Z0 v BOZP spol. KONTROL s.r.o.

- jednatel spolecnosti
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| 13. PRACOVISTE, STROJE, TECHNICKA ZARIZENI A VYBAVENI

Postup pro navrh pracovisté

Pokud se vedeni spole¢nosti rozhodne pro vytvofeni nového pracovisté (vyjma
staveni§té), zajisti zpracovani projektové dokumentace, ke které se vyjadfi
nasledujici odpovédni pracovnici jako napf. projektant, ekonom, spravce arealu, atd.,
ale pfedevsim OZO v BOZP spol. KONTROL s.r.o., ktery posoudi objekt z hlediska
vylou¢eni nebo sniZenim rizik BOZP pfimo u jejich zdroje. Mimo jiné posoudi i
procesy, vhodné umisténi zafizeni, stroji, komunikaénich cest, socialni vybavenosti
a mistné provoznich bezpeénostnich predpist atd.

Vyhrazena technicka zafizeni jsou takova zafizeni, na ktera se kromé obecnych
pfedpist vztahuji dal$i zviastni predpisy. Tyto zafizeni mohou pfi nedodrZeni
pfedepsanych kontrol, revizi &i prohlidek byt zdrojem ohrozZeni Zivota a zdravi osob
nebo havarie.

Vyhrazena technicka zafizeni jsou:
- plynova

- tlakova

- zdvihaci

- elektricka

Dozor nad témito zarfizenimi provadi organizace statniho odborného dozoru ITI a

organ OIP.
Podrobnosti jsou dale rozepsany v dokumentu ,Lhlty revizi* (viz. Smérnice BOZP ¢.

IS 32 - Lhaty revizi).

| 14.BEZPECNOSTNI ZNACKY A SIGNALY

Vzhled a umisténi bezpeénostnich znaek a zavedeni signali je podrobné
rozpracovan ve smérnici ,Bezpednostni znaéky" (viz. Smérnice BOZP ¢. IS 29 -
Bezpecénostni znacky).

[ 15.SOUCASNE PLATNE ZAKONY, VYHLASKY, PREDPISY

Platnd (aktualni) a podrobné rozepsana legislativa tykajici se tohoto dokumentu
s nazvem ,Zajisténi a organizace BOZP" Smérnice BOZP ¢&. 1/08-1 je uvedena ve
Smérnici BOZP €. IS 31 - Registr pravnich a jinych poZadavkd.

| 16. DOKUMENTACE

Dokumentace souvisejici se timto dokumentem ,Zajisténi a organizace BOZP" je
podrobné rozepsana v jednotlivych odkazech na smérnice v navaznosti na kapitolu 9
— souvisejici dokumentace BOZP této smérnice.
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{ 17.ZMENOVA SLUZBA

Zmény tohoto fizeného dokumentu je opravnéna provadét zpracovatel tohoto
dokumentu — OZO v prevenci rizik.



